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Republica de Nicaragua
Instituto de Proteccion y Sanidad Agropecuaria

Oficina de Adquisiciones

CONCURSO: Consultoria individual No. 13/Programa_BOVINOS/IPSA/2019
SISCAE No. 047-2019 “CONTRATACION DE CUATRO (04) ESPECIALISTAS DE CAMPO".

Programa de Apoyo a la Cadena de Valor Ganadera en Nicaragua (Programa BOVINOS,
Convenio de Financiacion DCI-ALA/2014/035-924, el Convenio de Delegacién de la
Union Europea LA/20146/380-238 y la Resolucion de Concesion de Subvencion
2017/SPE/0000400003)

Integrantes del Comité de Evaluacion:

1. Lic. Ana Silvia Castro, Responsable de Adquisiciones IPSA
2. Dr. Wilmer José Judrez, Director de Salud Animal IPSA
3. Lic. Mercedes Pérez Guzman, Responsable de Asesoria Legal del IPSA.

19 de agosto del 2019.
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SECCION |

CONVOCATORIA A CONCURSO (CONSULTORES INDIVIDUALES)
“CONTRATACION DE CUATRO (04) ESPECIALISTAS DE CAMPO”

Actividad 2.1.1.1 el POG/Actividad en el PAC #200

El Instituto de Proteccion y Sanidad Agropecuaria (IPSA), en su calidad de Entidad
Adjudicadora a cargo de realizar el procedimiento de confratacion bajo la modalidad
de Concurso (Consultores Individual), de Conformidad Resolucion No. 131-737-IPSA/2019
expedida por el Director Ejecutivo del IPSA, invita a las personas naturales inscritas en el
Registro de Proveedores administrado por la Direccion General de Contrataciones del
Estado del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, a presentar Expresion de Interés
para la prestaciéon de los Servicios de “CONTRATACION DE CUATRO (04) ESPECIALISTAS DE
CAMPO" de conformidad a los Términos de Referencias adjuntos.

. Esta contratacién serd financiada en el marco del Programa BOVINOS, con fondos
provenientes de la Unidn Europea (UE), la Agencia Espanola de Cooperacion
Infernacional para el Desarrollo (AECID) y el Gobierno de Reconciliacion y Unidad
Nacional (GRUN), ejecutado bajo cooperacion delegada de la AECID, en el marco del
Convenio de Financiacién DCI-ALA/2014/035-924, el Convenio de Delegacion de la Unidn
Europea LA/2016/380-238 vy la Resolucidbn de Concesidbn de Subvencion
2017/SPE/00004000083.

. El consultor se seleccionard en un proceso simplificado basado en las calificaciones de
los participantes.

. Bl PBC estd disponible gratuitamente en el portal Unico de contfrataciones
www.nicaraguacompra.gob.ni  la convocatoria también se publicard a fravés de La
Gaceta, Diario Oficial también en las pdginas web del Instituto de Proteccién y Sanidad
Agropecuaria www.ipsa.gob.niy en la pagina Web de la AECID www.aecid.org.ni

. Las expresiones de interés serdn recibidas en la Oficina de Adquisiciones del Instituto de
Proteccion y Sanidad Agropecuaria (IPSA), ubicado Km. 5 2 Carretera Norte, Paso a
Desnivel 100 metros al sur, a mas tardar el dia 23 de agosto a las 10:00 a.m. Las
propuestas recibidas después de la fecha y hora indicada no serdn aceptadas.

. El consultor deberd estar inscrifo en el Registro de Proveedores del Estado, presentar su
cédula Ruc, Solvencia Fiscal (DGI) y Solvencia Municipal.

Lic. Ana Silvia Castro
Responsable de Adquisiciones IPSA
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SECCION I
INFORMACION A LOS PROPONENTES
1. Introduccion

El Instituto de Proteccién y Sanidad Agropecuaria (IPSA), emite este documento para la
seleccion al consultor (a) que prestard los servicios especificados en los Términos de
Referencia adjuntos.

Con esta contratacion se pretende Implementar el control y erradicaciéon de las
enfermedades de brucelosis, tuberculosis, vigilancia epidemioldgica, buenas prdcticas
pecuarias (BPP) y la trazabilidad bovina como herramienta de gestion de riesgo sanitario
en las fincas de los protagonistas del Programa.

2. Preparacion de la propuesta

Al preparar su Propuesta, los consultores deberdn examinar detalladamente el presente
Pliego de Bases y Condiciones. Cualquier deficiencia importante en el suministro de la
informacion solicitada podria resultar en el rechazo de una propuesta.

3. Idioma
Los consultores individuales deberdn presentar su propuesta en el idioma Espanol
4. Procedimiento para la seleccion del consultor
4.1 Conforme lo indicado en los Términos de Referencia adjuntos.
4.2 Elinteresado debe presentar debidamente llenos los formularios

4.3 Deberdn estar inscritos y vigentes en el Registro Central de Proveedores del Estado de
la DGCE.

4.4 Deberdn remitir el Formato de Presentacién de la Oferta Técnica, acompanada de su
CURRICULUM VITAE con copia de sus respectivos soportes (Constancias Laborales, Titulos,
Diplomas, Certificados, Cartas de Recomendacién y Cerfificado de Registro de
Proveedores del Estado, Cedula RUC Vigente) a mds tardar el dia 23 de agosto del 2019 a
las 10:00 am. En FISICO en la Oficina de Adquisiciones IPSA, ubicada ubicado Km. 5 2
Carretera Norte, Paso a Desnivel 100 metros al sur.

4.5 El proponente deberd mantener su propuesta valida por 30 dias calendarios. El
Conftratante podrad solicitarle al consultor (a) que extiendan el plazo de validez de su oferta
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si fuera necesario, el consultor que esté de acuerdo deberd confirmarlo por escrito y el que
Nno fiene el derecho de rehusar a extender el periodo de validez de su propuesta.

4.6 Seleccionaremos al consultor que tfenga las calificaciones y referencias mas
apropiadas conforme el cuadro de evaluacién presentado en los términos de referencia.

5. Presupuesto de Contratacion

El presupuesto base del concurso para contratar especialistas técnicos de campo
consignado en la prestacion del servicio de consultoria asciende a la cantidad de C$
C$1,069,114.42 (UN MILLON SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO CATORCE CORDOBAS CON
42/100) monto no incluye IVA. El cual serd sufragado con recursos del presupuesto del
ano 2.

El presupuesto consignado por consultor es el siguiente:

Contratacién de (01) especialista de campo (10 C$281,345.90
meses)

Confratacion de (01) especialista de campo (10 C$281,345.90
meses)

Contratacién de (01) especialista de campo (10 C$281,345.90
meses)

Contratacién de (01) especialista de campo (08 C$225,076.72
meses)

En esta cifra se incluye cualquier impuesto o gasto, distinto del IVA, que grave o se
devengue por razén de la celebracion o ejecucion del confrato, al tipo impositivo
general vigente.

El IVA que ha de soportar la Administracion, al tipo impositivo del 15%, vigente en el
momento del concurso asciende a C$ 160,367.16 cérdobas.

6. Adjudicacion del Contrato

El Concurso se adjudicard mediante Resolucion emifida por la mdxima autoridad del
Instituto de Proteccién y Sanidad Agropecuaria (IPSA), dentro del plazo méximo de tres
(3) dias habiles posteriores a la notificacion del Dictamen de Recomendacion del Comité
de Evaluacion. El contrato que se suscriba serd a suma alzada.
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7. Recursos

Los Oferentes tienen derecho a interponer los Recursos que la Ley y su Reglamento
General disponen en su Capitulo X y Titulo X, respectivamente.

8. Confidencialidad

La informacidn relativa a la evaluacion de las propuestas y a las recomendaciones sobre
la adjudicacion no se dard a conocer a los consultores que presentaron las propuestas ni
a ofras personas que no tengan participaciéon oficial en el proceso hasta que se haya
noftificado la adjudicacion del contrato al consultor ganador.

9. Renovacion del Contrato

El confrato podrd renovarse conforme desempeno del consultor a solicitud del Director
de Salud Animal y autorizacion de la mdxima autoridad del IPSA, previa verificacion
presupuestaria, de acuerdo a lo establecido en la Ley 737 Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector PUblico y su Reglamento Decreto 75-2010.

De acuerdo al acdpite 4.20 “Administracion de Contratos” del Reglamento Operativo del
Programa BOVINO: Las prorogas, modificaciones o enmiendas a los contratos
administrativos en los procesos de revision ex ante, deberdn contar con la no objecién de
la AECID de forma previa a la suscripcion.
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SECCION Il

TERMINOS DE REFERENCIA (TDR)
REPUBLICA DE NICARAGUA

INSTITUTO DE PROTECCION Y SANIDAD AGROPECUARIA

Programa de Apoyo a la Cadena de Valor Ganadera en Nicaragua (Programa
BOVINOS, Convenio de Financiacion DCI-ALA/2014/035-924, el Convenio de
Delegacioén de la Unién Europea LA/2016/380-238 y la Resolucion de Concesion de
Subvencion 2017/SPE/0000400003)

“TERMINOS DE REFERENCIA Y ALCANCE DE LOS SERVICIOS”

CONCURSO: Consultoria individual.

“CONTRATACION DE CUATRO (04) ESPECIALISTAS DE CAMPO"

Agosto 2019
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l. ANTECEDENTES:

El Programa de Reconversion Competitiva de la Ganaderia Bovina (PRCGB) responde a
una prioridad estratégica del Gobierno de Nicaragua para el sector productivo del pais
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo Humano (PNDH) con el objetivo de contribuir
al desarrollo de una ganaderia bovina mds productiva, con mejor aprovechamiento de los
recursos y mds amigable con el medio ambiente, de forma competitiva, sostenible e
inclusiva que permita el incremento de los ingresos, la seguridad alimentaria, y nutricional y
el bienestar de los pequenos y medianos ganaderos de Nicaragua.

El Convenio de Financiacion No. DCI-ALA/2015/35-924 suscrito entre la Unidn Europea v la
Republica de Nicaragua el 20 de agosto de 2016; el Acuerdo de Delegacion No.
LA/2016/380-238 suscrito entre la Unidén Europea y la AECID el 1 de diciembre de 2016; vy las
Resoluciones de Concesion de Subvencion de AECID con el Ministerio de Economia Familiar,
Comunitaria, Cooperativa y Asociativa (MEFCCA), el Instituto NicaragUense de Tecnologia
Agropecuaria (INTA), y el Instituto de Proteccion y Sanidad Agropecuaria (IPSA) para
ejecutar las diferentes actividades contempladas en el Programa BOVINOS.

El Programa bovinos, ha sido otorgado por parte de la Union Europea bajo la modalidad de
gestion indirecta a la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AECID), para llevar a cabo el Programa: Apoyo a la Cadena de Valor Ganadera en
Nicaragua (en adelante denominado indistintamente Programa Bovinos o Programa) con
un importe de 20 millones de EUR, y cofinanciada por el Gobierno de la Republica de
Nicaragua y AECID.

Las zonas rurales beneficiarias del proyecto son 11 municipios de los Departamentos de
Chontales, Rio San Juan y la Regidon Auténoma del Caribe Sur.

Il. JUSTIFICACION:

El IPSA, como institucion ejecutora, implementard el Resultado No. 2 “En los territorios
atendidos por el Programa se mejoran los servicios de salud animal, trazabilidod e
Inocuidad”.

En el marco de la implementaciéon del Programa, se fortalecerdn los procesos de
certificacion de las fincas libres de tuberculosis y brucelosis, se difundirdn practicas para el
buen manejo zoosanitario del hato bovino y se implementardn buenas prdcticas pecuarias,
se elaborard y validard una propuesta para normar y estandarizar las buenas prdcticas de
higiene en rastros municipales a nivel nacional, se fortalece el sistema de inspeccion en
centros de acopio de leche y la aplicacion de buenas prdcticas de higiene en rastros
municipales de la zona de intervencion, se fortalecerdn los sistemas locales de
identificacion, registro y control del hato ganadero y de las fincas, en el marco del
programa nacional de trazabilidad bovina.

B OVI N O S Transformando hacia INTA IPSA egMEF:C'C'A‘

una ganaderia sostenible



o * X%
_ p Gobierno de Reconciliacién 1 E C Cooperacién B
/ i )

Unidad Nacional -
y DE ESPANA Espanola *****

o @0 Pu ; P,deénf!/ : . :ENNICARAGUA

F(Poaucux NICARAGUA UNION EUROPEA

Con el propdsito de ampliar la cobertura, en la implementacion de la vigilancia
epidemioldgica, control y erradicacion de las enfermedades de brucelosis y tuberculosis v la
Trazabilidad bovina, como herramienta de gestion sanitaria; se requiere de la contratacion
de servicios profesionales de técnicos de campo para ejecutar procesos de capacitacion,
coordinacién; control, erradicacion y vigilancia de las enfermedades de brucelosis,
tuberculosis; buenas practicas pecuarias e implementacion de la trazabilidad bovina con
los/as protagonistas del Programa en el drea de influencia del Programa.

I. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA:

Implementar el control y erradicacién de las enfermedades de brucelosis, tuberculosis,
vigilancia epidemiolégica, buenas prdacticas pecuarias(BPP) y la trazabilidad bovina como
herramienta de gestiobn de riesgo sanitario en las fincas de los/as protagonistas del
Programa, en el drea de influencia.

V. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

a) Elaborar planes e informes técnicos de la ejecucion del tfrabajo, tomando en cuenta
los indicadores de resultados establecidos en el plan operativo anual.

b) Realizar diagndstico y toma de muestras para el control y erradicacion de las
enfermedades de brucelosis y tuberculosis, en ganado bovino y especies
susceptibles.

c) Realizar vigilancia epidemioldgica de las enfermedades de los animales
domeésticos v silvestres del territorio asignado.

d) Promover e implementar la Trazabilidad bovina, a través del registro y actualizacion
de fincas y productores, la identificacion animal, el control de movimiento de
ganado.

e) Gestionar la informacion de trazabilidad bovina para readlizar la digitacion y

actualizacién de fincas, bovinos y sus movimientos en el Sistema de Informacién de
Trazabilidad Bovina (SNITB).

f) Impartir charlas técnicas dirigidas a técnicos, protagonistas del Programa,
gremios ganaderos y ofros actores locales vinculados a la cadena bovina.

g) Realizar coordinaciones con instituciones, del Sistema de Produccion,
consumo y comercio (SPCC); alcaldias municipales y policia nacional, en el
marco de la implementacion de la Trazabilidad, asi como en la prevencion y
control de las enfermedades zoondticas, exdticas y endémicas del territorio
asignado.
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h) Mantener los registros y estadisticas actualizadas de la caracterizacion
pecuaria del territorio asignado (explotaciones pecuarias, rutas de vigilancia,
datfos de poblacion de las especies que incurre el programa, situaciones
epidemioldgicas, fincas y bovinos en trazabilidad y BPP, enfre ofros.

i) Promover e implementar las buenas prdcticas pecuarias en las fincas de las familias
protagonistas del Programa.

i) Participar en campanas de conftrol sanitario.

k) Manejar con confidencialidad la informacién de sanidad animal y trazabilidad, que
se genere en el proceso de implementacion.

) Responder por el buen uso y custodia de los bienes de la institucion utilizados para el
desarrollo de la consultoria.

m) Realizar otras tareas afines a la consultoria que el contratante determine.

V. PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA:

Implementado el control y erradicaciéon de las enfermedades de brucelosis, tuberculosis,
vigilancia epidemioldgica, las buenas practicas pecuarias y la trazabilidad bovina en las
fincas de los/as protagonistas del Programa, en el drea de influencia.

Los resultados se medirdn de acuerdo al cumplimiento de los indicadores de resultados
establecidos en planes operativos y se dard seguimiento de forma semanal, mensual y
cuatrimestral.

VI. PERFIL DEL CONSULTOR:

Formacion Académica: profesional con titulo universitario en cualquiera de las carreras
siguientes: Medicina Veterinaria, Zootecnia, Agronomia 6 carreras afines.

Experiencia General: minimo dos (2) anos de experiencia profesional general en el
campo Agropecuario en el sector publico 6 privado.

Experiencia Especifica: como minimo un (1) ano laborando en el ejercicio de la profesidon
de veterinario, o ejerciendo la docencia en ramas de la medicina veterinaria 6 Técnico
de Campo ¢ control de calidad en el sector agropecuario. Se valorard positivamente
calidades, como estar habilitado en Trazabilidad Bovina y/o estar autorizado para tomas
de muestras de Brucelosis y/o pruebas de Tuberculinizacion.

VII. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION:
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Se tramitard conforme al Procedimiento por Concurso, segun lo dispuesto en la Ley 737 Ley
de Contrataciéon Administrativas del Sector PUblico y su Reglamento General.

Los contratos de servicios profesionales de consultoria no originardn relaciéon laboral o de
empleo publico. Por lo tanto, el profesional prestatario de tales servicios no gozard de los
derechos ni estard sujeto a las obligaciones y prohibiciones establecidas por la legislaciéon
laboral o por las leyes que regulen el estatuto de los servidores publicos.

VIIl.  LUGAR DE LA CONSULTORIA, COORDINACION Y SUPERVISION:

El Consultor (a), desempenard su consultoria en el lugar que IPSA le indique o se le requieraq,
asumiendo todos los gastos en que incurra por la ejecuciéon de la consultoria.

El Delegado del IPSA del Departamento o regién en la cual el Consultor/a realice la
consultoria, efectuard el seguimiento de las actividades que desarrolle el consultor/a, en
coordinacion con la Direccion de Salud Animal, Trazabilidad Pecuaria y el coordinador/a
del resultado 2 del Programa.

IX. PLAZO DE LA CONSULTORIA:

La consultoria tendrd una duracion conforme el detalle siguiente:

El presupuesto consignado por consultor es el siguiente:

Confratacion de (01) especialista de

campo (10 meses) C$281,345.90

Contratacion de (01) especialista de

campo (10 meses) C$281,345.90

Contratacion de (01) especialista de

campo (10 meses) C$281,345.90

Confratacion de (01) especialista de

campo (08 meses) C$225,076.72

X. PRESENTACION DE INFORMES:

» Enfregard un Plan de trabajo por todas las actividades a realizar en el desarrollo
de la Consultoria.
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» Informes de avances elaborados mensualmente. Los informes de avance
deberdn contener una descripcion de las actividades realizadas en el periodo al
cual correspondan y deberdn presentarse en original y con soporte digital al
Delegado del IPSA del departamento o region que le corresponda, para su
revision y aprobacion.

*» Informe final. Este informe, deberd reflejar los resultados de la consultoria y las
actividades realizadas, conforme lo establecido en los Términos de Referencia y
deberdn presentarse en original y con soporte digital al Delegado del IPSA del
departamento o regidon que le corresponda, para su revision y aprobacion.

= El consultor estd obligado a expresar en los diferentes informes que debe
presentar la siguiente leyenda: “Este documento se ha realizado con ayuda
financiera de la Unidén Europea a través de la AECID. Las opiniones expresadas en
él no reflejan necesariamente la opinidon oficial de la Union Europea ni de la
AECID".

Los informes servirdn como soporte del pago que se redlice.

Xl. SEGURQOS:

El consultor (a) seleccionado serd responsable de confratar un seguro de vida y gastos
médicos, que deberd presentar en la oficina de Adquisiciones del IPSA en un plazo no
mayor a los treinta dias calendarios posteriores a la suscripcion del contrato.
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XIl. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EVALUACION:
TABLA No.1 CRITERIOS MINIMOS
Forma de Evaluacion PASA/NO PASA

No CRITERIOS DE CALIFICACION CONSULTORES

1 Formacidn Profesional Académica

Profesional con titulo universitario en cualquiera de las
carreras siguientes: Medicina Veterinaria, Zootecnia,
Agronomia 6 carreras afines.

2 Experiencia General

Minimo dos (2) anos de experiencia profesional general
contada a partir de la obtencién del titulo profesional en
el campo Agropecuario en el sector publico 6 privado.

3 ‘ Experiencia Especifica

Contar con experiencia de al menos un (1) ano
laborando en el gjercicio de la profesidon de veterinario, o
ejerciendo la docencia en ramas de la medicina
veterinaria ¢ Técnico de Campo 6 control de calidad en

el sector agropecuario. Presentar soportes

Los candidatos que cumplan los criterios minimos de formacién académica, experiencia
profesional general y experiencia profesional especifica descritos en la TABLA No.1 pasan a
la siguiente etapa de evaluacién de asignacion de puntaje de la TABLA No.2 Matriz de
Evaluacion.

Los candidatos que obtengan el puntaje mds alto serdn los ganadores, siempre y cuando el
puntaje obtenido supere el minimo de 80 puntos.
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MATRIZ DE EVALUACION
No. Criterios de evaluacién y metodologia de asignacion | Puntaje Puntaje
de puntgjes. parcial mdAximo
I Formacién Académica:
1.1 Cursos, talleres y/o seminarios en Trazabilidad Bovina y/o 10

Gestacion de Ganado y/o Enfermedades Animales y/o
Manejo suelo y/o Andlisis de Riesgo y/o Sanidad Apicola.

a) 1 curso, taller o seminario. 5
b) 2 cursos, talleres o seminarios. 7
c) 3 cursos, talleres o seminarios © mds. 10
I Experiencia Profesional General 20

Anos de experiencia profesional general en el campo
Agropecuario en el sector publico 6 privado._contada a
partir de la obtencién del titulo profesional

2.1

a) Mayor a cuatro (4) anos 20
b) Mayor de 3 hasta 4 anos 15
c) Mayor de 2 hasta 3 anos 10

Il Experiencia Profesional Especifica 30

Anos de Experiencia laborando en el gjercicio de la
profesion de veterinario, o ejerciendo la docencia en
ramas de la medicina veterinaria 6 Técnico de Campo
6 control de calidad en el sector agropecuario.
Presentar soportes

3.1

a) Mayor a 3 anos 30

b) Mayor a 2 hasta 3 anos 25

c) Mayor a 1 hasta 2 anos 20

3.2 Operador habilitado en Trazabilidad Bovina 25

Ser Operador habilitado en Trazabilidad Bovina 25

Profesional autorizado en tomas de muestras de 15
3.3 Brucelosis y/o pruebas de Tuberculinizacion.

Cerfificado de Autorizacion para toma de muestras
Serolégicas (Brucelosis)

PUNTAJE TOTAL: 100

EL Porcentaje minimo para aprobar es de 80 puntos.

Nota: En vista que son cuatro los técnicos requeridos, Se asignardn los contratos de 10
meses a los candidatos con mayor puntaje, segin el orden de prelacion, en caso de
empate, el criterio de desempate sera la fecha de mayor antigiedad de la emision del
titulo profesional. El contrato con duraciéon de 08 meses se asignard al candidato de menor
puntaje.
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SECCION IV
FORMATOS

“CONTRATACION DE DIEZ (10) ESPECIALISTAS DE CAMPO”
A: [Nombre y direccion del Contratante]

Senoras/Senores:

El abajo firmante ofreces proveer los servicios de consultoria para “CONTRATACION DE
DIEZ (10) ESPECIALISTAS DE CAMPO" de conformidad con su pedido de propuestas de
[fechal].

Presento mi propuesta Técnica. Manifiesto no tener ningun conflicto de intereses en
relacion con el contrato de la referencia.

Al presentar esta solicitud, estoy de acuerdo en su contenido, alcance, criterios de
evaluacién y procedimientos establecidos en los Términos de Referencias de esta
convocatoria.

Firma del consultor

Nombre del consultor

Direccidn

Direccidn electronica para notificaciones

El dia del mes de
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FORMATO CURRICULUM VITAE

I. DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS:
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:
NACIONALIDAD:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
DOMICILIO:
ESTADO CIVIL:

DEPARTAMENTO:

No. TELEFONO:

CORREQ ELECTRONICO:

REGISTRO N°

FORMACION ACADEMICA

P * X%k

i, e Cooperacion r oz
DE ESPANA ~

: E EN NICARAGUA Espaiola Lo

UNION EUROPEA

MUNICIPIO:

No. CELULAR:

La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro deberd ser precisa:

Il. A. ESTUDIOS PREUNIVERSITARIOS

Titulo Especialidad

Formacion

Transformando hacia
| una ganaderia sostenible
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Universidad /
Instituto

Estudios
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Nota:
(i) [ADECUAR SEGUN CORRESPONDA DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO ESPECIFICQO]

(ii) i Si no tiene fitulo especificar si estd en frdmite, es egresado o aun estd cursando
estudios.

11.B ESTUDIOS POSTUNIVERSITARIOS

Estudios

Concepto realzados exger%%% g%l
Especialid Instituci Ciuda
i) ad én d/pck e fuio ()
- (mes/ano)
mes/ano
Maestia (i)
Especializacion (i)
Idiomas (i)
Nota:
(i) Estudio de maestria en lo solicitado en los TdRs

(i) Estudio de especializacion o Diploma en materia relevante relativa al objetivo especifico
de la consultoria.

(iii) Marcar con “x" donde corresponda:

Muy Bien Bien Regular

Habla

Lee

Escribe

. EXPERIENCIA LABORAL

En la presente seccion el PROPONENTE deberd detallar en cada uno de los cuadros
siguientes, SOLO LAS FUNCIONES/TAREAS CUMPLIDAS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE

BOVINOS | iorsomandebcee INTA  IPSA  ooMEFCCA
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SERAN CALIFICADAS. En el caso de haber ocupado varios cargos en una entidad,
mencionar cudles y completar los datos respectivos.

En caso haber realizado trabajos en forma paralela, sélo se considerard el periodo
cronologico fotal de dichos trabajos; es decir, no se contabilizardn las duplicaciones en el
fiempo.

De ser seleccionado, la informacién proporcionada en los cuadros siguientes debera ser
respaldada con las respectivas certificaciones antes de suscribir el contrato.

lllLA. EXPERIENCIA LABORAL GENERAL (Al menos X ahos de experiencia profesional)

Mi experiencia laboral general acumulada es de __anos y __meses, conforme a la
informacion siguiente:

Fechade Tempoenel
Nombre inicio Fechade cargo
Ne () dela Caoo cuminacio

enfidad o 9 oy n (mes/ o
empresa ano) ano) meses

1

2

3

4

5

(i) Incorporar informacién en orden cronoldgico. Esta informacién serd verificada por el
convocante

I11.B EXPERIENCIA ESPECIFICA (referida exclusivamente al objeto especifico de la consultoria).

Detallar en el cuadro siguiente, los trabajos que califican como la experiencia laboral
especifica. Esta informacion serd verificada por el convocante

BOVINOS | moiersniwe INTA  IPSA  soMEFCCA
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1. [Incluir cuando la Consultoria se refiera a Diseiio de Proyectos] NO APLICA

NO

Nombre del
proyecto

Cargo

Fechade
elaboracion

(Mmes / ano)

Nombore del Estado:
financiadoralque | o
se presento el T=enfrdmite
proyecto A= aprobado
E=enejecucion
R=rechazado

1

Breve descripcion de la naturaleza y el nivel de desarrollo del proyecto (perfil,
prefactibilidad, factibilidad, expediente técnico):

Tipo de entidad que contratd el proyecto, segun corresponda:

Publica (__), privada (__), ONG (__), organismo internacional (__), particular/personal (__)

NO

Nomibore del proyecto

Cargo

Fechade
elaboracion

(mes / ano)

Nombre
del
financiador
adaquese
presentd el
proyecto

Estodo:
T=en frdmite
A= aprobado
E=enejecucion

R=rechozado

2

Breve descripcion de la naturaleza y el nivel de desarrollo del

prefactibilidad, factibilidad, expediente técnico):

proyecto (perfil,

Tipo de entidad que contratd el proyecto, segun corresponda:

Publica (__), privada (__), ONG (__), organismo internacional (__), particular/personal (_)

BOVINOS
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2. Experiencia minima de X proyecto disefiado o ejecutado en los temas especificados en el
alcance de la consultoria.

Tempoen
Nombre dela Fe%%?ode Fechade elcargo
Ne entidad, emEr)reso Cargo culmmoqor)w (mes/ -
o proyecto = ano anosy
(mes /ano) meses|

1

Breve descripcion de la funcion desempenada:

Marcar con aspa segun corresponda:
Publica (__), privada (__), ONG (__), organismo internacional (__), particular/personal (_)

Tempoen
Nombore dela Fe%ig:?ode Fechade elcargo
Ne entidad, emgr)reso Cargo culmlnoqo? (mes/ -
O proyecto = ano anosy
(mes / ano) Mmeses)

2

Breve descripcion de la funcién desempenada:

Marcar con “X" segun corresponda:
Publica (__), privada (__), ONG (__), organismo internacional (__), particular/personal (_)

3. Conocimientos del Sector [Econémico, Social u ofro]: N° de anos
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N° Nombre de Cargo Fechade Fechade Tiempoen
la entidad, inicio cuminacion (mes / elcargo
empresa o _ ano) -
proyecto (mes / ano) (anosy
nmeses)
1
Breve descripcion de la funcion desempenada:
Marcar con aspa segun corresponda:
Publica (__), privada (__), ONG (__), organismo internacional (__), particular/personal (__)
N° Nombre de la Cargo Fechade Fechade Tiempo
enfidad, inicio culminacion (mes / enel
empresao _ ano) cargo
oroyecto (mes / ano)
(anosy
meses)
2
Breve descripcion de la funcién desempenada:
Marcar con aspa segin corresponda:
PUblica (__), privada (__), ONG (__), organismo internacional (__), particular/personal (__)

4. Caracteristicas Personales y Profesionales (si aplica)
Se evaluard mediante prueba, presentaciéon de una propuesta técnica, caso de estudio
y/o entrevista que permita evaluar aptitudes como dominio temdtico, iniciativa liderazgo,
trabajo en equipo, facilidad de comunicacion, etc.

Iv. REFERENCIAS SALARIALES
Nombre de la Cargodela r’;]/\:r?sf o?fh%\gﬁ%
N° enfidad o referencia/Consultoria cagado por
empresa desamolada consuttoria
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REFERENCIAS PERSONALES

En la presente seccién el candidato deberd detallar como minimo las referencias
personales correspondientes a las dos Ultimas instituciones para las cuales realizd trabajos
profesionales de su especialidad.

Nomlbore de la Nomlbre
NP enfidad o Crgf'grgggf dela ANO Teléfono actual
empresa persona

AN W IN

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y exacta, y, en caso sea necesario,
autorizo su investigaciéon. De ser seleccionado y de verificarse que la informacion es falsa,
acepto expresamente que la entidad proceda a mi retiro automdtico, sin perjuicio de
aplicarse las sanciones legales que me correspondan.

La atribucién de puntaje a los candidatos se basard estrictamente sobre la informacion
registrada en los presentes formularios. Todo respaldo adicional servird para validar dicha
informacion y nunca podrd servir a mejorar la experiencia indicada en el presente
formulario.

Firma

Nombre:

Fecha:

BOVINOS | mrironame LNTA  IPSA  soMEFCCA



T— T

, . Gobierno de Reconciliacién e s Pz * *

73 ,.:.., y Unidad Nacional j Fﬁ? EMBAADA ( : gg:;);;f;lon ¥os
. EN NICARAGUA

I Uoamn @ Pusblo, Prealdentx ! @2 o

REPUBUCA DE NICARAGUA

UNION EUROPEA

Entendemos que ustedes no estdn obligados a aceptar ninguna de las propuestas que
reciban.

Atentamente,

Firma del consultor:

Nombre completo del consultor:

Direccidn:

Direccion electréonica para oir notificaciones:
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MODELO DE CONTRATO
CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA
“CONTRATACION DE CUATRO (04) ESPECIALISTAS DE CAMPO”
N° IPSA-S-UE-AECID-GRUN-000-2019

EL INSTITUTO DE PROTECCION Y SANIDAD AGROPECUARIA, (IPSA), representado en este
acto por xxoxxxxxxxxxxx, (Generales de Ley), actuando en su cardcter de xxxxx,
debidamente autorizado para suscribir el presente contrato, Acuerdo Presidencial No.
Publicado En La Gaceta No. XXX, del --dia de mes del ano dos ----- y a quien en lo
sucesivo de este confrato se le denominard EL IPSA y Nombre del consultor), (Generales
de Ley) y a quien en lo sucesivo se le denominard EL CONSULTOR, convenimos en
celebrar el presente Contrato de Servicios de Consultoria que se regird por las siguientes
clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO Y DESCRIPCION

El objeto del presente contrato, es la Contratacion de un Consultor para desarrollar la
consultoria “CONTRATACION DE CUATRO (04) ESPECIALISTAS DE CAMPO”, quien deberd
de cumplir con los objetivos, bases, condiciones y estipulaciones previstas en los Términos
de Referencia, los cuales constituyen parte integrante de este contrato.

SEGUNDA: PLAZO

El presente contrato tendrd una vigencia a partir del dia del mes del ano dos mil
diecinueve entendiéndose cumplido este plazo una vez entregado a entera satisfaccion
del IPSA todo lo establecido en el presente contrato dentro del término pactado.

En el caso que EL CONSULTOR, no cumpla con lo establecido en el presente contrato en
el plazo establecido, éste tendrd que cumplir con dicha obligacién, sin embargo EL IPSA
no le pagard ninguna cantidad por el tiempo adicional que éste utilice, el cual no podrd
exceder de quince (15) dias a la fecha del vencimiento del plazo establecido.

TERCERA: VALOR DEL CONTRATO

EL IPSA, pagard al CONSULTOR, por el servicio confratado la suma de C$ 281,345.92
(DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO CORDOBAS CON
92/100) éste monto incluye el costo total de todo lo establecido en el presente contrato,
y de conformidad con los términos de referencia de la presente consultoria.

CUARTA: FORMA DE PAGO
EL IPSA, pagard al CONSULTOR el monto establecido en la cldusula que antecede, de la
siguiente forma: diez desembolsos mensuales
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El informe deberd ser entregado en original y archivo electronico y deberd contar para
fines de pago, con el revisado y aprobado del Delegado Departamental del IPSA en
doénde el consultor realice la consultoria 6 quien este delegue, quien es el responsable de
coordinar y supervisar directamente el trabajo del CONSULTOR y con el sello de recibido
de una copia por parte de la Division de Adquisiciones IPSA.

QUINTA: FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Esta contratacion serd financiada en el marco del Programa BOVINOS, con fondos
provenientes de la Unidon Europea (UE), la Agencia Espanola de Cooperacion
Infernacional para el Desarrollo (AECID) y el Gobierno de Reconciliacion y Unidad
Nacional (GRUN), ejecutado bajo cooperacion delegada de la AECID, en el marco del
Convenio de Financiacién DCI-ALA/2015/035-924, el Convenio de Delegacion de la Unidon
Europea LA/2016/380-238 vy la Resoluciobn de Concesibn de Subvencion
2017/SPE/00004000083.

SEXTA: OBLIGACIONES FISCALES Y MUNICIPALES DE LAS PARTES
EL IPSA hard las deducciones de ley que el contrato de consultoria genere en Impuestos
Fiscales.

Asi mismo, las Partes asumen las Obligaciones que genere este confrato en cualquier otra
obligacién que les afecte presente o futura por la legislacion vigente en la Republica de
Nicaragua.

SEPTIMA: CANCELACION DEL CONTRATO

El confratante, puede dar por terminado este contrato de servicios de conformidad a lo
que corresponde al Manual del Equipo de Administracion de Contratos (AEC), dando
aviso quince dias antes cuando:

1. Terminacién por muto acuerdo

2. Terminacién por caso fortuito o fuerza mayor

3. Terminacién anticipada del contrato

4. Terminacidn por rescision unilateral del Contratante

5. Si el CONSULTOR en el desempeno de sus obligaciones demostrare impericia,
negligencia o dolo, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales a las que
pueda hacerse acreedor.

6. Si el CONSULTOR no presenta mensualmente, los informes del servicio brindado.

OCTAVA: LIMITACION DE RESPONSABILIDAD
EL IPSA no aceptard responsabilidad alguna, que pudiere sobrevenir como consecuencia
de la prestacion de los servicios del CONSULTOR o ejecucion de este Confrato, tales

como: muerte, inhabilitacion absoluta o parcial, etc., u otros riesgos, los que asume EL
CONSULTOR por su propia cuenta y riesgo. En tal sentido serd requisito indispensable para
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formalizar el presente contrato, la presentaciéon por parte de EL CONSULTOR, de su
constancia de pago de un seguro de vida y gastos médicos. EL CONSULTOR asume las
responsabilidades civiles y penales en que pudiera incurrir por la incorrecta prestacion de
suUs servicios respecto a terceros y de igual forma por los danos y perjuicios que ello
ocasionare al IPSA.

NOVENA: ANEXOS DE ESTE CONTRATO

Las partes convienen que se considerard anexo del presente contrato los Términos de
Referencia “CONTRATACION DE CUATRO (04) ESPECIALISTAS DE CAMPO”", entregado por
EL IPSA al CONSULTOR vy cualquier ofro documento que éste enfregue al CONSULTOR
para la ejecucion del mismo.

DECIMA: DOMICILIO
Para todos los efectos legales de este contrato, las partes se someten al domicilio de la
Ciudad de Managua.

DECIMA PRIMERA: FIDELIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

EL CONSULTOR, guardard el debido sigilo y confidencialidad respecto al servicio
establecido en el presente contrato y no podrd comunicar informacion, traspasarla,
cederla, donarla o facilitarla a ninguna persona sea esta natural o juridica sin
autorizacion previa y por escrito del IPSA.

Todo lo relativo a lo antes establecido se mantendrd en vigencia aun después de
vencido el presente confrato y EL CONSULTOR no podrd bagjo ninguna circunstancia
incumplir lo establecido en la misma.

EL CONSULTOR conviene que todos los productos que él entregard por esta Consultoria
en lo que corresponda, serd propiedad intelectual del IPSA.

DECIMA SEGUNDA: ESPECIALES

1. El presente contrato se regird por la legislaciéon comun; observdndose para esto lo
dispuesto en el arto. 89 de la Ley 737 Ley de Confrataciones Administrativas del Sector
PUblico.

2. Las Partes dejan expresamente establecida la naturaleza civil de este contfrato y que
los montos pactados con EL CONSULTOR comprenden todos los costos y gastos que
conlleva la prestacién de su servicio sin que EL CONSULTOR pueda reclamar cantidad
adicional alguna al IPSA. Por lo que no se deberd de entender que el vinculo juridico que
nos une generé derechos y obligaciones de naturaleza laboral alguno.
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3. EL CONSULTOR, no podrd por ningun concepto comprometer al IPSA a través de otros
contratos anteriores o posteriores u obligaciones que éste adquiera en la ejecucion del
presente contrato, ademds no podrd ejecutar ninguna accidn judicial o extrajudicial en
la cual se arrogue representacion del IPSA por efecto de la ejecucidon del presente
confrato.

4. EL CONSULTOR, no podrd sub-contratar a ninguna ofra persona por efecto de lo
establecido en el presente contrato y en el caso que lo hiciere, éste serd el Unico
responsable de cualquier obligacién que se originare de tal sub-contratacion.

DECIMA TERCERA: DERECHO DE MONITOREO:

EL IPSA delega al Delegado departamental del IPSA en dénde el consultor realice la
consultoria & de la persona a quien este delegue, los monitoreos que consideren
conveniente a fin de garantizar que todo lo establecido en el presente contrato se esté
cumpliendo conforme lo establecido en el mismo y bajo esta direccidon se bajaran los
lineamientos y directrices para el cumplimiento de los alcances de esta consultoria todo
de conformidad con los TDR, correspondientes.

Los monitoreos serdn realizados en el momento que EL IPSA considere conveniente, si de
los mismos, EL IPSA considera que EL CONSULTOR no estd cumpliendo con lo establecido
en el presente contfrato procederd de conformidad a lo establecido en la cldusula sexta
del mismo.

DECIMA CUARTA: ARREGLO DE CONTROVERSIAS

Ambas partes hardn todo lo posible por resolver en forma amistosa, mediante
negociaciones directas informarles, los desacuerdos o conflictos que surjan entre ellos en
virtud de o en relacién con el Contrato.

Si las partes en un término de quince dias (15) no resuelven en forma amistosa una
controversia originada por la interpretacion del Contrato, cualquiera de ellas podrd pedir
que la controversia sea resuelta a través de mediacion y arbitraje.

En ningUn caso serdn sujetas de mediacién o arbitraje las decisiones que se adopten en
desarrollo del ejercicio de las potestades exorbitantes o actos de autoridad del Poder
PUblico alos que se refiere el Arto. 78 de la LCASP.

En fe de lo actuado firmamos en dos tantos de un mismo tenor, en la Ciudad de
Managua a los ------ dias del mes de ------ del ano dos mil diecinueve.

EL CONTRATANTE EL CONSULTOR
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